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Los tratamientos antiestrés
interactundos con empresas
son muy demandados tltima-
mente. Con ellos se asegurm
que el entorno para el trabaja-
dor sen el mis adecuado y
pueda recuperarse de su tras-
torno. “Ultimamente hemos
trabajado mucho pam evitar el
burn-out (sindrome del que-
mado) con colectivos que tr-
bajan en asistencia personal a
enfermos™, comenta el doctor
Enric Armengol, director mé-
dica del centro ABB de Matn-
16, "'y N0 es muy recomenda-
ble atender a personas necesi-
tadas suftiendo esta patolo-
gla”. El estrés de este tipo
acostumbra & presentarse en
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bolizar y reducir el agobio”.
Para conseguirlo, lo primero
es situar el problema y elimi-
narlo si se puede. Esto a veces
es imposible porque no se
puede abandonar un trabajo o
huir de una situacién. Asi que
**después de localizar el pro-
blema, ayudamos con técnicas
psicoldgicas n que el paciente
pueda reducir el estrés”, aiia-
de.

Segin Ia ltima encuesta
del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Socinles sobre Cali-
dnd de Vida en el Trabajo, hay
una media nacional de 5,6 so-
bre 10 de estrés en ¢l sector la-
boral nacional. Los niveles
mis bajos se dan en Extrema-
dura, Pafs Vasco y Aragén y
los mis nltos los sufren los na-

serin diferentes
segin In tipologia
de cada persona, de
su estilo vital, si su-
fre de bajn autoestima
o de cual es su situa-
ciém en el trabajo”.
Los talleres vi-
vencinles son de
expresion de
emociones, de
diferentes téc-
nicas como
la cldsica
de Jacob-

mklm con mucha tes-  vamos, madrlefios y catala-  som, y
| ponsabilided. Personas que se  nes. Los tmstomos de estrés  visua-
ocupan de los demds como  sonumo de los motivos de ba-  liza-
culd.ndoms enfermeras o jalaboral. cio-
nes.
Tr Todns
Las estrateging de los trats-  estin dirigi-
mientos incluyen varios as- das A superar Ia
‘pectos, como In definicién de  trampa  psicoldgica
Jos mecanismos de veloracidn  globali llamada asi por  duales. En il
. del esfuerzo, situar el proble- Iz sensacién de que sl fallar en alpinos casos serd nece-

: . ma y habilitir instumentos  algo determinado se frecasa  sario acompeiiarlos con un
‘Ennmuso-explm,\r- . que scan eficaces y adaptados  en todo. Los trabajos se hacen  tratamiento psicoffirmacolégi-
m:ngol—']omhunpmmmu a cada caso, “Se faciliton he-  en forma de médulos de cua- o sintomitico de la ansiednd

ramientas para aprender A sa- o sesiones de grupo o indivi- o depresién generndas
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